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Plean Straitéiseach Choldiste na nDan, na nEolaiochtai Sdisialta, agus an Léinn Cheiltigh

"Mura dtagann ach
rud amhain as na
Dana, sin € an cumas
rudai a fheiceall ar
bhealach difriuil”

2021-25

Focal dn Déan Feidnhmiuchain

4 dlaitde

Ta bunus laidir leis an Straitéis seo.

Ta cail taighde ar fud an domhain ar Cholaiste
na nDan, na nEolaiochtai Soisialta agus an Léinn
Cheiltigh i réimse na nDan agus na nEolaiochtai
Sadisialta. Leéirionn ar morthionscadail reatha ata
maoinithe ag an AE ar saibhreas cartlainne agus
cumais dhigiteacha i dteangacha, i litriochtai
aqus i bpolaitiocht do ghrupai éagsula. Sampla
amhain is ea ar nOllunacht UNESCO le Leanai,
Oige & Comhphairteachas Poibli den aitheantas
domhanda ata saothraithe ag ar gcuid oibre le
pobail ar fud an domhain: is comhphairtithe
céad rogha sinn d’ilghniomhaireachtai
idirnaisiunta maidir le torthai oideachais

agus comhshaoil nios fearr a dhearadh do
chach. Bhiomar an-sasta ar bpairt a ghlacadh

i bhfreagra na hEireann ar COVID-19 agus
tugaimid ar nualaithe den scoth in iompraiocht
slainte le chéile aris agus aris eile le lucht
déanta athruithe i gcomhthéacsanna gairmiula
€agsula.

Déanaimid an obair seo go léir lenar gcuid
mac léinn agus ar a son. Taimid broduil as an
rochtain ar oideachas ata a cur ar fail againn le
fada do dhaoine 6 cheithre chuige na hEireann
agus ag an am céanna an malartu le ceithre
chuinne an domhain. Tagann aon cuigiu dar
mic léinn 6 thar lear anois agus tacaimid go
mor le sprioc na hOllscoile go mbeadh mic
léinn 100% soghluaiste. Ta malartu — malartu
luachanna culturtha, eispéiris, eolais — ag croilar
ar gcuid oibre, agus taimid tiomanta bealai
nua, inbhuanaithe a aimsiu chun a leithéid de
theagmhalacha claochlaitheacha a chumasu.
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Claochlu ata i gceist leis an Straitéis seo.

Mura dtagann ach rud amhain as na Dana, sin é
an cumas rudai a fheiceail ar bhealach difriuil;
da mbeadh luach amhain leis na hEolaiochtai
Sdisialta, sin é daoine a bheith tuisceanach;
agus da mbeadh orainn focal amhain a aimsiu
don Léann Ceilteach, duinne is € sin an ceann
is mothuchanach ar fad: baile. Mar is cuma

ca bhfuil an baile, féachaimid ar an domhan
timpeall orainn agus cuirimid an cheist céard
a d'fheabhsodh €, do nios mo daoine, nios
minice. Féachaimid freisin ar na rudai go

léir atd againn cheana féin agus tuigimid go
gcaithfear aird a thabhairt ar an am ata thart:
té obair chlaochlaitheach le déanamh chun
na bealai cearta a aimsiu chun cuimhneamh
ar na ceachtanna, na rudai agus na cleachtais
is tdbhachtai ata againn agus a chinntiu go
mbeidh siad inrochtana do na gluine ata

le teacht.

Féachann an méid seo a leanas le guth a
thabhairt do seo go léir. Ba mhaith linn a
chinntit go mbeidh an scéal ata le hinsint
againn le chéile le cloisteail chomh fada agus

is féidir ar fud an domhain, agus cuideoidh sé
seo linn guthanna éagsula a chloisteail agus ar
gcleachtais féin a athru mar fhreagairt. Ba mhor
an pléisiur dom a bheith ag obair le mo 365
comhghleacai tiomanta agus cumasach chun
an Straitéis ata os bhur gcomhair a dhearadh
agus taim ag tnuth go mor leis an dea-obair ata
amach romhainn.

Is leis an straitéis seo a chruthoidh muid an
todhchai.

Ve

An tOllamh Rebecca Braun
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Plean Straitéiseach Cholaiste na nDan, na nEolaiochtai Soéisialta, agus an Léinn Cheiltigh

Buneolas Fuinn: Colaiste na
nDan, na nEolaiochtai Soisialta
g an Léinn Cheiltigh in 2021

DAOINE

5’709 mac léinn

366 comhaltafoirne; 63% Mna, 37% Fir

OOO 7 2%, de chisir fochéime le foghlaim obairbhunaithe

1 ghradam Cré-umha Scoile Athena Swan

840/ rata sastachta mac léinn (2015-2020, Foinse:
O Suirbhé ar Shastacht na Mac Léinn ISSE)

DOMHANDA

1’166 mac l&inn idiraisidnta (20%)

444 comhphairtiocht idirndisiunta le 46.7% de phaipéir thaighde
le comhudair idirnaisiunta (2015-2019, Foinse: Scopus)

256 mac léinn ar chlair Erasmus (21/22)

o))

2021-25

TAIGHDE & NUALAIOCHT

€27.4 M roncam taighde direach €27.4M 6 mhaoiniti AE Bliain Acaduil 2015/16-2019/20

10’961 lua (2015-2019, Foinse: Scopus)
59_7% de na Foilseachain sna 25% (Zj(l)rllg ilfoFi(rizg: (SZCOolsl;s)

1 Deontas Tosaigh agus 2 Dheontas Comhdhluthaithe 6n gCombhairle Eorpach um Thaighde (ERC)
bronnta, 18 n-iarratas déanta ar Dheontais on gComhairle Eorpach um Thaighde (2015-2020).

INBHUANAITHEACHT

6 scoil a bhfuil moduil inbhuanaitheachta leabaithe acu

85 modul a bhfuil prionsabail inbhuanaitheachta leo

CLU & CAIL

4 réimse abhair cheannrdodaiocha i rangu abhair Qs 2021

Larionad idirnaisiunta ceannrodaioch do na hEalaiona Cruthaitheacha

Mol don Ghaeilge agus don chultur
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An Straitéis a Cruthu

Leagtar amach sna leathanaigh seo a leanas ar bhFis don treo ata romhainn
agus an ait ar mhaith linn a bheith faoi 2030, chomh maith lenar nAidhmeanna
agus Cuspoiri don tréeimhse 2021-2025. Agus an Straitéis seo a hullmhu
againn, is eol duinn go maith an t-athru as cuimse a thainig ar ar gcleachtais
oibre ar fud na hOllscoile 6 thosaigh paindéim COVID-19. Tagann deiseanna
le go leor de na cleachtais oibre nua seo agus taimid tiomanta pleananna a
chur le chéile a ligfidh duinn aistriu go muinineach agus go sabhailte i ndiaidh
na paindéime.

Ta ar gcuid oibre bunaithe ar na buanna ata againn cheana féin sa teagasc
agus sa taighde agus tugaimid léargas ar ar ngealltanais sna hocht bpriomh-
phortféilio: Teagasc & Foghlaim; Taighde; Idirnaisiunta; Comhionannas,
Eagsulacht agus Cuimsit; Daoine; Earcaiocht Mac Léinn; Comhphairtiochtai &
Rannphairtiocht; Rialachas.

Ar nOcht bPriomh-Phortfoilid

® =

TEAGASC AGUS TAIGHDE IDIRNAISIUNTA EARCU MAC
FOGHLAIM LEINN

479
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COMH- COMHIONANNAS, DAOINE RIALACHAS
PHAIRTIOCHTAI EAGSULACHT
AGUS RANN- AGUS CUIMSIU
PHAIRTIOCHT




Ca bhfull
ar dtriall

alta, agus an Léinn Che

Faoi 2030, beidh cail ar Cholaiste na

nDan, na nEolaiochtai Soisialta & an Léinn
Cheiltigh as an gcaoi shainiuil a bhi againn
saineolas a nascadh ar fud na ndan, na
ndaonnachtai agus na n-eolaiochtai soisialta,
do chomhlachtai eolais eile agus d'usaid in
earnalacha eile. Is é ar gcuspoir ag deireadh
an lae smaointeoireacht agus gniomhaiocht
chlaochlaitheach a spreagadh ar fud na
sochai, agus ar misean a chomhlionadh
againn mar Ollscoil phoibli a fhreastalaionn
ar leas an phobail, sa chaoi is go dtugann

an t-eolas ata inar ndisciplini cumhacht do
dhaoine ar fud an domhain saol comhliontach
ata freagrach go soisialta agus 6 thaobh an
chomhshaoil de a bheith acu.



éiseach Che a i ' 2021-25

Eiteas Comhroinnte

Athas, iontas agus réitigh phraiticiula a bhionn mar thoradh

ar ar gcuid oibre. Nuair a dhéanaimid tagairt d'eolas, do
smaointeoireacht agus do ghniomh ‘claochlaitheach’, is éard

ata i gceist againn a mhéid a spreagann an obair seo muid chun
breathnu go criticiuil ar chleachtais agus ar bhoinn tuisceana ar
fud na sochai agus bealai nua a mholadh chun rudai a dhéanamh.
Taimid ag tabhairt aghaidh freisin ar an eolas agus ar na scileanna
ata riachtanach chun ciall a bhaint as ar saol, agus as timpeallacht
staidéir agus oibre ata ag siorathru. Athraionn an t-eolas seo agus
na scileanna seo an tuiscint ata againn orainn féin, chomh maith le
huirlisi a sholathar duinn chun difriocht bhunathraithe a dhéanamh
do shaol daoine eile. Creidimid go laidir gur choir go mbeadh a
leithéid d'eispéireas ar fail do gach duine. Cuirimid failte roimh mhic
léinn agus roimh chomhghleacaithe ¢ gach culra chun cabhru linn
luach bunathraithe na nDan agus na nEolaiochtai Sdisialta a aistriu
d'earnalacha agus do phobail éagsula ar fud an domhain.

Aidhmeanna
Ta cuig phriomhsprioc uileghabhalacha inar Straitéis go dti 2025:

e An cumas a thabhairt dar gcuid mac léinn athru dearfach
a dhéanambh ina saol féin agus sa tsochai i gcoitinne tri
eispéireas teagaisc oiriunaithe a sholathar ata dirithe ar eolas
claochlaitheach.

e A chinntiu go n-aithnionn mic léinn ionchasacha agus
comhaltai foirne araon Colaiste na nDan, na nEolaiochtai
Soisialta agus an Léinn Cheiltigh go hidirnaisiunta as a sainréimsi
saineolais nascach

e Comhphairtiochtai mora iomadula a chothu taobh amuigh den
saol acaduil ar leibhéal reigiunach agus naisiunta a leagann
béim ar ar gcumas obair chlaochlaitheach a dhéanamh le raon
leathan pairtithe leasmhara

s A chinntiu go bhfuil OE Gaillimh ina comhphairti acaduil
aitheanta sna Dana agus sna hEolaiochtai Soisialta d'institiuidi
taighde agus ardoideachais eile ar fud an domhain

e A bheith chun tosaigh go naisiunta inar dtiomantas do
chothromaiocht shlaintiuil oibre-saoil agus sasamh gairmiuil a
€ascu do chomhghleacaithe ar gach cineal conartha.

! D'eascair cuid dar smaointe as smaointeoireacht ata leagtha amach ag Paul Ashwin, Transforming
University Education: A Manifesto (London: Bloomsbury Academic, 2020).
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Cuspoiri

Scoil larchéime an Cholaiste ata sainiuil go hidirnaisiunta a bhunu, agus
glacadh leis an gcéad ghrupa mac léinn PGT agus PGR in 2022/23

Portfoilid de chlair iarchéime nua agus athchruthaithe a fhorbairt
taobh istigh den Scoil larchéime a bhainfidh leas as ar laidreachtai
idirdhisciplineacha agus a mbeidh sé mar aidhm acu 25+ mac léinn in
aghaidh an disciplin in aghaidh na bliana a earcu faoi 2025

Réimsi comhoibrithe ar fud na hOllscoile a bhunu sa spas iarchéime agus
Taighde le saothru go gniomhach tar éis 2025

Lion nios mo mac léinn taobh amuigh de Phoblacht na hEireann a chlaru
ar ar gclair fochéime, sa chaoi is go mbeidh cohért idirnaisiunta 25% de
ghnath ar fhormhor na gclar

Oibriu lenar mic léinn agus lenar bhfoireann teagaisc sna clair go
léir chun go mbeidh ar a gcumas luach claochlaitheach an eolais a
shealbhaitear orthu a chur in iul

Tacu le Straitéis Gaeilge na hOllscoile tri shamplai den dea-chleachtas

i dteagasc agus i bhfoghlaim, i dtaighde, agus i naisc le pobail na
Gaeltachta a chothu, ar aon dul lenar gcail naisiunta agus idirnaisiunta as
oideachas Gaeilge

Cosain trinar gclair a léiriu agus tuilleadh nualaiochtai a fhorbairt i
dteagasc agus i dtaighde a thacaionn go hairithe leis na Spriocanna
Forbartha Inbhuanaithe

Modhanna bunaithe ar fhianaise a usaid chun sainréimsi taighde ag
leibhéal an Cholaiste a aithint agus a fhorbairt agus a bpraoifil sheachtrach
a ardu tri shraith beart ata oiriunach do na Dana agus na hEolaiochtai
NeINEIE]

Deiseanna a mhéadu do thaighdeoiri luathghairme inar sainréimsi
taighde tri fhorbairt tionscadail rathuil a mhaoinitear go seachtrach faoi
stivir foirne i lar a ngairme agus foirne sinsearai

Tacu le taighde nua cruthaitheach ata ag teacht chun cinn, ionas gur
féidir linn sruth smaointe nua a thacaionn lenar gcail taighde faoi 2025 a
l&iriu

Comhphairtiochtai a mhéadu taobh amuigh den saol acaduil, chun
ionchais fostaiochta dar gcéimithe a fheabhsu agus chun deiseanna nua
taighde agus teagaisc atd os comhair an chleachtais a fhorbairt

Meas a léiriu ar chomhionannas agus ar éagsulacht na mac léinn agus
na foirne sa Cholaiste. larrachtai a dhéanamh aghaidh a thabhairt ar
bhacainni ar rannphairtiocht agus ar dhul chun cinn, agus a chinntiu

go gcuirtear mna agus daoine le tréithe cosanta san aireamh go
hiomlan in obair agus i saol an Cholaiste agus a Scoileanna agus Aonaid
chleamhnaithe

A chinntiu go ndéantar meantoireacht ar an bhfoireann agus go dtugtar
tacaiocht don fhoireann ina gcinnti faoi fhorbairt gairme agus ardu
céime.
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Plean Straitéiseach Cholaiste na nDan, na nEolaiochtai Soéisialta, agus an Léinn Cheiltigh 2021-25

Tacaimid go hiomlan leis na seacht Sprioc Forbartha Inbhuanaithe [SDGanna] déag. Tugann an
tacar comhthaite spriocanna seo ciall ar an bpointe don tsochai do gach taighde ar leibhéal na
hOllscoile. Ag teacht leis an seachtu Sprioc déag, failtimid roimh an gcuspoir comhroinnte ata ann:
cuidionn sé linn cruth a chur ar ar gcuid oibre ar an gcaoi seo chun acmhainn chlaochlaitheach

ar gcuid taighde a nascadh le hiarrachtai an iliomad comhphairtithe agus institividi eile ata ar aon
intinn linn ar fud an domhain.

Sainréimsi Taighde agus a dTionchar

Tarraingionn ar Straitéis ar cheithre réimse atd ann cheana de chomhoibriu suntasach taighde ar
fud an Cholaiste: Sainréimsi Taighde [SRAnnal.

Cuid larnach de gach ceann de na réimsi seo is ea an coincheap ‘saineolas nascach’. Is éard
ata i gceist againn leis sin na saineolas airithe ata laistigh den Cholaiste ata le fail taobh amuigh
de dhisciplin amhain de bharr gur spreag sé comhphairtiochtai éagsula, go hintleachtuil (idir/
ildisciplineach) agus go praiticiuil (comhphairtiochtai agus feidhmeanna).

Cuireann ar gcuid oibre go mor le beagnach gach réimse a leagtar amach sna SDGanna, go
hairithe:

DEA-FHOLLAINE

&FASSA
GHEILLEAGAR

Ta sé rithabhachtach do gach gné dar Straitéis na réimsi seo a leathnu go hidirnaisiunta agus EREAD DEA-SHLAINTE & 3 8 OBAIR FHONTA

go claochlaitheach tri dhaingniu agus soiléiriu breise agus nualaiocht leanunach. Ciallaionn sé
seo chomh maith spas a fhagail le haghaidh smaointe agus cuir chuige nua a bhfuil torthai /
feidhmeanna / cleamhnachtai éiginnte orthu a d'fhéadfadh, le himeacht ama, sainréimsi nua a chur

ar fail.
Cuimsionn ar Sainréimsi Taighde taighde ata ‘feidhmeach’” agus ‘cruthaitheach’. Déantar taighde 10 1o0omwes CARAGIA SRR e ey
‘feidhmeach’ le comhphairtithe pobail agus ta sé tiomanta go direach d'aghaidh a thabhairt 0 LAGHDAITHE - AL 1 NAHAERAIDE & INSTITIONDI

ar dheacrachtai is abhar imni don phobal; ni bhionn taighde ‘cruthaitheach’ chomh dirithe ar
spriocanna laithreach, ach is féidir leis a bheith chomh héifeachtach céanna. Is mor againn raon
leathan tionchair dnar dtaighde. Tacaimid le bealai chun leasa an phobail nach féidir a thomhas
go direach (e.g. tri ghniomhaiochtai cultirtha agus oideachais) in éineacht leis na marcoiri nios
intomhaiste d'ardu eacnamaioch agus d'athrd iompraiochta.

Ligfidh an Straitéis seo duinn leanuint lenar lorg taighde sna réimsi seo a mhéadu, ach ar bhealach
a éascaionn spriocanna agus dushlain nua a aimsiu chomh maith le gnéthachtail na SDGanna
aonair ata ann faoi lathair.

TREONNA NUA

Teagmbhalacha Slainte an
Trasnaisitinta Paisti, an Oige Duine & an

B & an Teaghlach [EEEERRSS
Dhomhanda

SAINIUIL « CEANGAL * SPREAGUIL *SAINEOLAS

Cruthaitheacht,
Cultur &
Cuimsiu

Cleachtas Ealaion
Pobail
Ilteangacha
Teicneolaiochtai
Cruthaitheacha

Polasaithe &
Cleachtais don
Chuimsiu
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« Oidhreacht
Chulturtha &
na Daonnachtai
Digiteacha

¢ An Ghaeilge & an
Cultur Gaelach

¢ Comhionannas &
Ceartas Soisialta

» Saolré & Athru
NeISEIE]

* Abhcoideacht don
tSlainte Fhisiciuil &
Mheabhrach

o |nstitividi &
Daonlathas

« Slainte & Follaine

o Athru Aerdide &
Timpeallachtai
Mara

« Staidéar
Inbhuanaitheachta




Plean Straitéiseach Cholaiste na nDan, na nEolaiochtai Soéisialta, agus an Léinn Cheiltigh

Portfdilio na dTiomantas

Bainfimid ar gcuspairi Straitéise amach tri oibrid go hiomlanaioch ar fud na n-ocht
bpriomhphortfoilio thios. | ngach cas, cinnteoimid go munlaionn croiluachanna na hOllscoile:
meas, oscailteacht, inbhuanaitheacht agus sarmhaitheas na pointi gniomhaiochta.

18

Teagasc & Foghlaim

Cuirfimid in iul go soiléir an chaoi a gcruthaionn ar gclair
eolas claochlaitheach i gcroildr gach a ndéanaimid

e Cuirfimid eispéireas teagaisc ar fail a leagann béim ar
chumas claochlaitheach an ardoideachais, do mhic léinn
agus don tsochai i gcoitinne.

e Cuirfimid cultur dearfach d'fhorbairt ghairmiuil
leanunach chun cinn a thacaionn le caighdeain agus
cleachtais chailiochta teagaisc agus foghlama.

e Cuirfimid eispéireas teagaisc ar fail ata togtha ar
chaighdean agus ar uathulacht eolais agus scileanna na
foirne acadula, tacaiochta agus teicniula inar gColaiste.

e Leanfaimid orainn ag solathar eispéireas teagaisc agus
foghlama a thugann aitheantas d'éagsulacht na mac
léinn.

e Cuirfimid guth na mac léinn san aireamh i meastoireacht
chursa agus i bhforbairt curaclaim.

e Meéadoimid proifil ar gclar iarchéime agus meéadoimid
ar sainréimsi taighde tri Scoil larchéime an Cholaiste a
bhunu.

Taighde

Cuirfimid smaointeoireacht 'taighde feidhmeach’ agus
‘cruthaitheach’ chun cinn ar fud an Cholaiste agus
cinnteoimid go mbeidh deiseanna chun pairt a ghlacadh i
dtaighde agus leas a bhaint as a thorthai oscailte go hiomlan
do chach

e Tacoimid le gach Scoil chun pleananna foirne a fhorbairt
a chinntionn go bhfuil cumas leordhdéthanach ann
taighde ag leibhéal an disciplin a dhéanamh agus a chur
chun cinn i ngach Scoil.

e Forbroimid ar sainréimsi taighde ag leibhéal an Cholaiste
chun béim a chur ar bhuanna idirdhisciplineacha agus
ta tacaiocht acu ¢ institiuidi taighde abhartha agus Scoil
larchéime nua an Cholaiste.

e Déanfaimid acmhainni Oifig an Cholaiste a infheistiu
chun ar n-éachtai taighde agus ar bhféiniulacht a chur
chun cinn nios fearr, chun cumarsaid sheachtrach a
fheabhsu agus chun comhphairtithe agus lucht leasa
nua a aimsiu inar gcuid oibre.

e Oibreoimid le Scoileanna, Institiuid de Mora, agus ILAS
chun struchtuir mheantdireachta taighde a bhunu chun
a chinntiu go mbionn gach comhalta foirne taighde i
mbun comhraite taighde tacula go rialta laistigh agus
lasmuigh da ndisciplin.

2021-25
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ldirnaisiunta
Cuirfimid failte roimh an domhan mor isteach trinar gcuid
oibre le mic léinn agus comhphairtithe idirnaisiunta agus

rachaimid amach sa domhan chun ar rannphairtiocht agus ar
dtionchar ar scala domhanda a mhéadu

¢ Forbrdéimid earcaiocht mac léinn idirnaisiunta a
sholathroidh meascan meéadaithe agus nios leithne de
mhic léinn fochéime, iarchéime agus staidéir thar lear
agus a shaibhreoidh eispéireas na mac léinn baile agus
idirnaisiunta.

e Cuirfimid deiseanna idirnaisiunaithe chun cinn don
fhoireann agus do mhic léinn tri shoghluaisteacht agus
eispéiris chomhoibritheacha.

¢ Déanfaimid ar ngniomhaiocht taighde idirnaisiunta a
mhéadu agus a chur chun cinn chun cumhacht agus
tionchar ar réimsi taighde a mhéadu go domhanda.

e Cuirfimid cultur dearfach, feidhmeach agus eiticiuil
idirnaisiunaithe chun cinn laistigh den Cholaiste.

e Glacfaimid le hinbhuanaitheacht inar gcleachtais
idirnaisiunaithe.

Earcu Mac Léinn

Forbréimid cuir chuige nua maidir le hearcaiocht mac léinn,
ag comhthathu ar straitéise earcaiochta le cuir chuige i leith
cumarsaide, rannphairtiochta agus comhphairtiochta

¢ Déanfaimid straitéis earcaiochta uaillmhianach agus
flanaise-bhunaithe a cheapadh agus a chur i bhfeidhm.

e Cuirfimid trachtaireacht laidir facinar gColaiste in
iul agus cuirfimid chun cinn é ar bhealach a ligfidh
d'fhoireann, do mhic léinn (reatha agus ionchasach),
agus d'alumni ar n-éiteas, ar bhféiniulacht, agus eachtai
ar bpobal a aithint agus a bheith broduil as.

e Cuirfimid ar bportfoilié fochéime & iarchéime i lathair de
réir ar scéil, ag cur in iul do lucht leasa seachtrach luach

céim sna Dana/sna hEolaiochtai Sdisialta & OE Gaillimh
agus na scileanna a gnothaiodh lenar gcéimeanna.
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Rannphairtiocht agus Comhphairtiochtai

Forbroimid agus roinnfimid ar saineolas i dteagasc agus i
dtaighde le comhphairtithe ag leibhéal ditiuil, réigiunach,
naisiunta agus idirnaisiunta, ag obair i gcomhar le chéile
chun athru dearfach a dhéanamh, agus ag bunu ar
ngniomhaiochtai ar an gcreideamh laidir go bhfuil agus go
gcaithfidh ar n-ollscoil a bheith ina forsa ar leas an phobail

e Comhoibreoimid le comhphairtithe ag leibhéal aitiuil,
réigiunach agus idirnaisiunta chun réimsi imni agus
tosaiochta roinnte a aithint.

e Comhoibreoimid ar thionscadail lenar mic léinn
reatha chun laithreacht rannphairtiochta pobail inar
ngniomhaiochtai teagaisc, foghlama agus taighde a
fheabhsu — agus tionchar intomhaiste a dhéanamh ar ar
ndomhan ag an am céanna.

* Beimid ag plé go gniomhach le alumni ar fud na cruinne,
ag taispeadint éachtai ar gcéimithe agus, ina dhiaidh sin,
alumni, a bhionn ina n-ambasadoiri don Cholaiste.

Comhionannas, Eagsulacht & Cuimsiu

Cuirfimid leis an tuiscint ar phrionsabail EDI ar fud an
Cholaiste agus cinnteoimid go mbeidh mionlaigh agus
grupai faoi mhibhuntaiste curtha san aireamh inar gcuid
oibre

e Cothoimid cultur ata uilechuimsitheach agus oscailte,
ina dtabharfar léiriu ar éagsulacht na foirne agus na mac
léinn agus ina mbeidh meas ar an éagsulacht sin.

e Cuirfimid feabhas ar chomhionannas inscne ag gach
leibhéal sa Cholaiste.

e Cuirfimid tionscnaimh speisialta EDI chun cinn ag
leibhéal an Cholaiste.

2021-25

Daoine

Tacoimid leis na daoine atd san Ollscoil seo gairm a thugann
sasamh pearsanta doibh agus a athraionn a stadas soisialta o
bhonn a fhorbairt, beag beann ar an bpost inar ceapadh iad
no an chonair a bhi leagtha amach doibh

e Cothoimid timpeallacht oibre ina bhfuil folldine na foirne
uile — acaduil agus tacaiocht ghairmiuil — ina tosaiocht
thabhachtach.

¢ Beidh sé mar aidhm againn leibhéil folldine agus
sastachta gairmiula ar fud an Cholaiste a fheabhsu.

¢ Deéanfaimid daoine a spreagadh le cultur oibre urramach
a fhorbairt ag gach leibhéal sa Cholaiste.

Rialachas

Cinnteoimid go mbeidh linte soiléire freagrachta agus
cuntasachta ag struchtuir rialachais ar leibhéal na Scoile
agus an Cholaiste, chun go dtacofar go hiomlan le gach
comhghleacai sa rol atd aige/aici agus go ndéanfar
polasaithe agus proisis a chur i bhfeidhm ar fud an Cholaiste

e Deéanfaimid athbhreithniu ar staid airgeadais reatha an
Cholaiste agus tabharfaimid faoi reamhphleanail laidir
chun go mbeidh an Colaiste in ann feidhmiu go hiomlan.

e Déanfaimid athbhreithnid ar struchtuir Scoile lena
chinntiu go ndéantar gach aonad a bharrfheabhsu go
hiomlan i dtéarmai comhleanunachais intleachtula,
seachadadh clar agus éifeachtulacht oibriochta.

e Deéanfaimid athbhreithnid ar chomhdhéanamh agus ar
fheidhmiu Fheidhmeannas an Cholaiste lena chinntiu
go ndéantar € a bharrfheabhsu chun feidhmiu mar
phriomhfhdram cinnteoireachta oibriochta an Cholaiste.

¢ Cinnteoimid go mbeidh iliomad deiseanna ag gach ball
den Cholaiste saol acaduil an Cholaiste a mhunlu.

¢ Deéanfaimid infheistiocht i bhforbairt coras leictreonach
chun ionchur, comhroinnt, storail agus anailisiu sonrai
ata mar bhonn le gniomhaiocht an Cholaiste a shimpliu,
de réir mar a cheadoidh bonneagar na hOllscoile tri
chéile agus acmhainni an Cholaiste.
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Il. Straitéisi do Chlaochlu

Leagtar amach sna leathanaigh a leanas ar
bpriomhghniomhartha agus ar ngniomhaiochtai
tacaiochta chun na gealltanais maidir le heolas
claochlaitheach, machnamh agus gniomh a bhfuil cur
sios orthu sa Straitéis seo a bhaint amach.

Tugaimid le fios freisin trid sios an chaoi a léirionn na
tiomantais seo luachanna nios leithne na hOllscoile

i.e. meas, oscailteacht, inbhuanaitheacht agus barr
feabhais.

D.|r|u ar ar. bPor’,cfoﬂlonna: BARR FEABHAIS
Tiomantais, Gniomhartha,
Gniomhaiochtai

—) OSCAILTEACHT

‘ —) INBHUANAITHEACHT
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Cuirfimid eispéireas teagaisc ar fail a leagann béim ar chumas claochlaitheach
an ardoideachais, do mhic léinn agus don tsochar i gcoitinne.

e Béim a leagan sna clair teagaisc ar éiteas na hOllscoile agus an Cholaiste

Stra |te|S TeagaiSC ag us Fog h [a ma maidir le cruthaitheacht, rannphairtiocht shibhialta agus fiontar agus
noisean an chéimi ata freagrach go soisialta de réir raiteas Thréithe

e, e . , , L. larchéime na hOllscoile (CR03, CR0O5, CS04, CS06).
Cuirfimid in iul go soiléir an chaoi a gcruthaionn ar gclair
eolas claochlaitheach i gcroilar gach a ndéanaimid. « Deiseanna a lorg sa chroichuraclam le haghaidh rannphairtiocht shibhialta
agus shaisialta na mac léinn tri bhearta a iniuchadh cosuil le hamchlar
solubtha do ghniomhaiochtai lasmuigh den champas no allamuigh (CPO5,
CC02, CC03, APO7, AP10).

e Leanuint ar aghaidh ag cuimsiu peirspictiochtai na sochai sibhalta/an
tionscail/na gcleachtoiri i dteagasc ar an gcampas (CP05, CC02, CCO03,
APO7, AP10).

e Leanuint le socruchain mac léinn, deiseanna staidéir thar lear, agus/no
intéirneachtai mar roghanna laistigh de gach clar fochéime agus tacu le
heispéireas mac léinn ar ardchaighdean (CPO5, AP10, AP11).

Cuirfimid cultur dearfach d'fhorbairt ghairmiuil leanunach chun cinn a
thacaionn le caighdedin agus cleachtais chailiochta teagaisc agus foghlama.

e Tacu le comhaltai foirne ag gach céim da ngairm chun leas a bhaint as
deiseanna oiliuna agus dul chun cinn i gcur chuige teagaisc, foghlama
agus measunaithe agus chun a gcuid deiseanna ardaithe céime a
fheabhsu (AEO3, AEO4, AEQS).

e Tacu le forbairt agus le cur i bhfeidhm trathuil polasaithe nua uile-Ollscoile
maidir le rannphairtiocht teagaisc na mac léinn taighde iarchéime (CR0O7).

e Leanuint lenar gcomhoibriu le CELT chun oilidint i dteagasc agus i
bhfoghlaim a chur chun cinn agus a chothu (AE03, AEO4).

¢ A chinntiu go bhfuil rochtain ag comhaltai foirne agus ag mic léinn ar
spasanna teagaisc agus foghlama oiriinacha agus ar thimpeallacht
foghlama dhigiteach oiriunach, mar chuid dar n-eispéireas foghlama ar
ardchaighdean teagaisc agus taighde (CE02, CE04).

e Qibriu leis an Leabharlann ina n-iarrachtai leanunacha cruthu agus usaid
sa seomra ranga d’Acmhainni Oideachais Oscailte ar ardchaighdean
(APO4).
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Cuirfimid eispéireas teagaisc ar fail ata togtha ar chaighdedn agus ar
uathulacht eolais agus scileanna na foirne acadula, tacaiochta agus teicniula
inar gColaiste.

e Eachtai atd déanta cheana a aithint agus na gnéithe uathula dar gclair
fochéime agus iarchéime a chur chun cinn mar go léirionn siad agus go
gceiliurann siad ar laidreachtai sainiula acadula agus taighde (CE02).

e Athbhreithnit a dhéanamh ar ar bportféilionna fochéime agus iarchéime
chun iad a ailiniu nios fearr le réimsi ina bhfuil laidreacht teagaisc agus
taighde agus éileamh na mac léinn (CS03, CE02, CEO5).

e Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe agus dushlain chomhshaoil agus
shaisialta a léiriu trinar gcuraclam agus ar dtairiscinti comhchuraclaim
(CRO5, CS04, CS06, CE06, AS03, ASQ9, AS10).

e Deiseanna a chur chun cinn do mhic léinn dul i mbun cleachtas taighde
mar chuid den eispéireas teagaisc agus foghlama (CE02).

e An fhoireann go éir a bheidh pairteach san fhorbairt ghairmiuil i
bproiseas leanunach chun impleachtai teagasc taighdebhunaithe/taighde

teagascbhunaithe a mheas maidir le dearadh agus seachadadh clar (CEOQ2,

CEO5, AEO3).

Leanfaimid orainn ag solathar eispéireas teagaisc agus foghlama a thugann
aitheantas d'éagsulacht na mac léinn.

e Tacu leis an bhfoireann i mbun cleachtais a léirionn Dearadh Uilioch do
phrionsabail Teagaisc agus Foghlama (CR01, AP02).

o Eiteas curam tréadach a chur chun cinn do mhic léinn agus combhaltai
foirne a spreagadh chun oilidint leanunach a dhéanamh ina leith seo
(CROA4).

e Bearta a chur chun cinn a bhaineann amach na leibhéil is airde

d'earcaiocht, rannphairtiocht, coinneail agus dul chun cinn mac léinn agus

ag an am céanna a chothaionn ardchaighdeain acadula agus slaine ar
gclar (AS06, AE02).

Cuirfimid guth na mac léinn san aireamh i meastoireacht chursa agus i
bhforbairt curaclaim.

e A chinntiu go bhfuil coisti idirchaidrimh foirne-mac léinn bunaithe ag
gach Scoil agus/nd go bhfuil oifigeach idirchaidrimh foirne-mac éinn
ceaptha ag leibhéal an Disciplin (CR04, CCQ07).

e Leanuint ar aghaidh leis an rannphairtiocht ghniomhach le hionadaithe
Oideachais Chomhaltas na Mac Léinn ag leibhéil Colaiste agus Scoile
(CRO4, CCQ7).

e Labhairt leis an Oifig Feabhais chun tacu agus bainistiocht a dhéanamh
ar an bproiseas aiseolais © mhic léinn go straitéiseach, go hairithe trid an
Suirbhé ar Rannphairtiocht na Mac Léinn in Eirinn ag leibhéal an Cholaiste
agus na hOllscoile, agus ag an am céanna a chinntiu go bhfuil proisis
éifeachtacha i bhfeidhm ag disciplini agus ag Scoileanna chun aiseolas

foirmitheach a bhailiu ag leibhéal an mhoduil agus an chlair (CR04, CCO07).

2021-25

Méadaoimid proifil ar gclar iarchéime agus méadoimid ar sainréimsi taighde tri
Scoil larchéime an Cholaiste a bhunu.

o Uséid modhanna bunaithe ar fhianaise chun &r sainréimsi taighde a rianu,
chomh maith le réimsi ina bhfuil éileamh ard ar mhic léinn agus réimsi
féideartha fais i measc na dtairiscinti iarchéime atéd ann cheana (CE02,
CE12, CS03, ASO6, AE11).

e Struchtur rialachais a bhunu do mhisean na Scoile larchéime (lena
n-airitear a caidreamh le Disciplini/Scoileanna, Institividi Taighde agus
Staidéar larchéime a shainiu) tri phroiseas comhairliuchain ar fud an
Cholaiste (AE10).

e Portfoilic de chlair iarchéime nua agus athchruthaithe a fhorbairt
taobh istigh den Scoil larchéime a bhainfidh leas as ar laidreachtai
idirdhisciplineacha agus a mbeidh sé mar aidhm acu 25+ mac léinn in
aghaidh an disciplin in aghaidh na bliana a earcu faoi 2025 (CE02, CEQ3,
CEO5, CE12).

¢ Iniuchadh a dhéanamh ar inmharthanacht scéim athbhreithnithe
Combhaltachta Dochtuireachta agus € mar aidhm tacu le mic léinn PGR
den chéad scoth, go hairithe iad siud ata ag tabhairt faoi thionscadail a
luionn le buanna agus le straitéisi taighde aitiula (CE03, CE12, AP05).
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Tacoimid le gach Scoil pleananna foirne agus acmhainni a fhorbairt a
chinntionn go bhfuil cumas leordhothanach ann taighde ag leibhéal an
disciplin a dhéanamh agus a chur chun cinn i ngach Scoil.

Stra |te|S Ta |g hde o Oibriu le Scoileanna agus le hinstititidi Taighde chun struchtuir

mheantdireachta taighde a bhunu agus a chomhordu. Cinnteoidh siad seo
L . . e . , go mbeidh gach comhalta foirne taighde i mbun comhraite taighde tacula
Cuirfimid smaointeoireacht ‘taighde feidhmeach’ agus go rialta laistigh agus lasmuigh da ndisciplin (CROL, CSO1, CEQ4, CE12).

cruthaitheach’ chun cinn ar fud an Cholaiste agus

cinnteoimid go mbeidh deiseanna chun pdirt a ghlacadh e A chinntiu go mbeidh rochtain ag comhghleacaithe i gconai ar chisti

abhartha Colaiste agus Ollscoile chun taighde a dhéanamh agus a thorthai

I dtaighde agus leas a bhaint as a thorthai oscailte go a chur chun cinn (CEOL, APO3).
hiomlan do chach.

o Usaid a bhaint as spasanna fisiciula agus as infreastruchtur taighde ata
ann cheana chun imeachtai ‘'spais oscailte’ rialta (leathbhliantula) a thionol
a eascoidh forbairt clar uaillmhianach taighde trasdhisciplineach agus a
ligfidh do Scoileanna comhphdirtiochtai taighde a chothu (CP02).

¢ Meicniochtai tacaiochta a chruthu do chomhghleacaithe a dhéanann
iarratas ar shaoire shaboideach agus a fhilleann 6 shaoire shaboideach
chun céil idirnaisiunta OF Gaillimh (AE11) a mhéadu.

¢ Meicniochtai nua agus reatha meantoireachta a chur chun cinn do
chomhghleacaithe ata ag cur isteach ar iarratais ar dheontais mhora
(CEO1, CEOQ3, CEO04).

e Na naisc atad ag an Ollscoil cheana a mholadh (e.g. ENLIGHT, RISE) chun
taighde tras-AE a chur chun cinn ag leibhéal scoile (AP0O8, AP11).

Ciallaionn taighde feidhmeach? Ta cur sios déanta ar thaighde

raon leathan cuir chuige agus cruthaitheach® mar eolaiocht ghlan,
modheolaiochtai taighde dochta a bhfuil thaiscéalaioch, nudlach, fiosracht-
leas coiteann acu i rannphairtiocht bhunaithe agus bhunusach, i
chomhoibritheach leis an bpobal agus gcodarsnacht le taighde dirithe ar

a bhfuil sé mar aidhm leis deacracht spriocanna. Is taighde cruthaitheach é

leasa N6 imni an phobail a fheabhsu, a a d'fhéadfadh torthai a thabhairt nach
thuiscint n6 a imscrudu, lena n-airitear  mbeifi in ann a shamhld ag an tus.
dushlain shochaiocha. Is taighde

feidhmeach é curtha chun cinn in

éineacht le comhphairtithe pobail

seachas ar a son.

2 Campus Engage. ‘Taighde Feidhmeach: An tSochai agus Ardoideachas ag tabhairt aghaidh ar Mhor-Shochai Dushlanach le
Cheéile’ Cumann na nOllscoileanna: Baile Atha Cliath, 2020.

% Linden B. Basic blue skies research in the UK: 'Are We Losing Out’. Journal of Biomedical Discovery and Collaboration,
2008, 3; 3: 1-14.
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Ainmneoimid laidreachtai reatha agus forbroimid ar sainréimsi taighde ag
leibhéal an Cholaiste chun béim a chur ar bhuanna idirdhisciplineacha agus a
bhfuil tacaiocht acu O Institididi Taighde abhartha agus Scoil larchéime nua an
Cholaiste.

e Modhanna ata iogair 6 thaobh disciplin, bunaithe ar fhianaise, a Usaid chun
sainréimsi taighde ata ann cheana agus a d'fhéadfadh a bheith ann amach
anseo a rianu inar gColaiste (CR01, CPO1).

e Uasmhéadu a dhéanamh ar na hacmhainni tiomnaithe ata ann laistigh
de ILAS agus Institiuid de Mora chun taighde sna sainréimsi taighde a
chomhdhluthu (AEO7, AEO8, AE10).

e Meicniochtai a bhunu chun tacu le taighde abhartha a dhéanann baill an
Cholaiste in Institividi Taighde eile a luionn taobh amuigh d'acmhainni an
Cholaiste (e.g. Institiuid Ui Riain, Institiuid Whitaker) (CS01).

e Tairiscinti IRC agus ERC a chomhordu chun leas a bhaint as/cur le mais
chriticiuil bhreise sa timpeallacht taighde dirithe a sholathraionn Scoil
larchéime an Cholaiste agus na hinstitiuidi Taighde (CE12).

Tacoimid le forbairt tionscnamh taighde ‘cruthaitheach’agus cinnteoimid go
bhfuil solathar maith smaointe nua a gcothu ar fud an Cholaiste.

e Maoiniu sil a sholathar gach seimeastar do thionscnaimh ar féidir leo
acmhainneacht shuntasach a léiriu chun eolas nua a sholathar agus a
tharraingionn ar mheascan d'acmhainni ata ann cheana agus bearnai
sainaitheanta ag leibhéal Scoile/an Cholaiste (CEQ3, AE08).

e Taighdeoiri a earcu go gniomhach ma thugann siad léargas nua a
thaispeanann acmhainneacht shuntasach ann féin né a luionn le réimse
atd ann cheana ar bhealach laidir (AE13).

e Iniuchadh a dhéanamh ar dheiseanna chun smaointe taighde
‘cruthaitheacha’ / atd ag teacht chun cinn a nascadh ar fud na gColaisti
(AEO8).

e Oibriu leis an Oifig Taighde agus le hinstitivuidi Taighde chun
meantoireacht agus tacaiocht a sholathar do mhaoiniu ERC ag gach
leibhéal (tus, daingniu, ardleibhéal) (CRO1, CS01, CEO04, CE12).

e Gorlanna nualaiochta taighde a chruthu chun tacu le taighdeoiri
luathghairme ata ag iarraidh smaointe taighde nuiosacha a fhorbairt a
aistreofar go hiarratais taighde nios déanai (CE03, AEOS8).

2021-25
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Déanfaimid acmhainni Oifig an Cholaiste a infheistiu chun dar n-éachtai
taighde agus ar bhféiniulacht a chur chun cinn nios fearr, chun cumarsaid
sheachtrach a fheabhsu agus chun comhphairtithe agus lucht leasa nua a
aimsiu inar gcuid oibre.

e Meicniocht tacaiochta a bhunu ag leibhéal an Cholaiste chun
idirchaidreamh a dhéanamh idir taighdeoiri agus lucht leasa inmheanacha
agus seachtracha dbhartha (CEO7, CE08, CEQ9).

e Feasacht agus struchtur tacaiochta oiriinach a chruthu sa Cholaiste chun
tionchar a imirt ar cheapadh polasai ag leibhéal naisiunta agus idirnaisiunta
(AE11, CEQ7).

e Oibriu leis an Oifig Taighde agus leis na hinstitididi Taighde chun bealai ata
ann cheana a aithint le tionchar a imirt ar chas-staidéir sa Cholaiste, agus
cinn nua a fhorbairt de réir mar is ga.

o Cinedlacha éagsula tionchair a aithint chun taighde feidhmeach a chur
chun cinn tuilleadh (AEO7, AE13, CPO1).

e Baillan Cholaiste a spreagadh le cas-staidéir iarmharta a roinnt (AE13).

Aithneoimid bearta don rathulacht a bheidh lonnaithe sa disciplin agus
molfaimid iad a usaid chun rath an Cholaiste a thomhas.

e Na bearta a usaidtear i ndisciplini éagsula a aithint agus a chomhaontu
(CRO3, CRO4).

e Gnothachtail taighde bhaill an Cholaiste a mhapail de réir na mbeart
abhartha rathulachta (CE03).

e Tacu leis an Ollscoil chun bearta éagsula rathulachta taighde a aithint
(CEOY).
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Forbroimid earcaiocht mac léinn idirnaisiunta a sholathroidh meascan
méadaithe agus nios leithne de mhic [éinn fochéime, iarchéime agus staidéir
thar lear agus a shaibhreoidh eispéireas na mac léinn baile agus idirndisiunta.

e Gniomhaiocht margaiochta agus earcaiochta fochéime a mhéadu i bpriomh-
mhargai idirnaisiunta (arna dtreoru ag sonrai), ag cur in iul sainiulacht agus
luach céim sna Dana / sna hEolaiochta Séisialta © OE Gaillimh. (APO5, CEQ3).

Straiteis Idirnaisiunta

Failteofar roimh an domhan mor trinar gcuid oibre le mic
léinn agus comhphadirtithe idirnaisiunta agus rachaimid
amach sa domhan chun ar rannphairtiocht agus ar
dtionchar ar scala domhanda a mhéadu.

e An Scoil larchéime a chur chun cinn mar aon le sraith clar iarchéime
muinte agus taighde chun ar n-earcaiocht iarchéime i margai idirnaisiunta a
mhéadu (arna threoru ag sonrai) (APO5).

o Argclair agus pacaisti staidéir thar lear a fhorbairt agus a athnuachan, lena
n-airitear cursai samhraidh agus cursai faoi stidir na ddimhe. (APO5, AP10).

e Athbhreithnit a dhéanamh ar dheiseanna scolaireachta in gach cohort le
go mbeidh meascan nios leithne mac éinn in ann cur isteach ar ar gcursai.
(CRO1, CPO2).

e Alumniidirnaisiunta a usaid mar ambasadoiri dar gcursai chun iarrachtai
earcaiochta a fheabhsu tuilleadh agus caidrimh le alumni a fhorbairt ag an
am céanna (CP01, CCO01).

Cuirfimid deiseanna idirndisiunaithe chun cinn don fhoireann agus do mhic
léinn tri shoghluaisteacht agus eispéiris chomhoibritheacha.

e Na deiseanna do shoghluaisteacht mac léinn a mhéadu sna clair ar fad
tri chomhphairtiochtai soghluaisteachta nua agus tacaiochtai eile ata
riachtanach chun go mbeidh mic léinn in ann rochtain a fhail ar dheiseanna
soghluaisteachta (AP11).

e Deiseanna do shoghluaisteacht foirne, acaduil, taighde, teicniuil agus gairmiuil
a chur chun cinn agus a mhéadu, chun tacar scileanna a leathnu agus eolas is
féidir a thabhairt ar ais chuig an gColaiste a fheabhsu (AP11, AE12).

o Arsaineolas i dteangacha agus i gcultuir a Usaid chun an t-eolas a
theastaionn do dheiseanna soghluaisteachta a thabhairt do mhic léinn agus
don fhoireann (AP11).

¢ Na scileanna a thabhairt don fhoireann chun naisc soghluaisteachta a
chruthu (AP11, CE04).

Déanfaimid ar ngniomhaiocht taighde idirnaisiunta a mhéadu agus a chur chun
cinn chun cumhacht agus tionchar ar réimsi taighde a mhéadu go domhanda.

e Stor a chruthu sa Cholaiste de chomhphairtithe taighde idirndisiunta ata
<\ cheana féin sna Scoileanna agus sna hlonaid Taighde (AE08).

e Béim a chur ar na deiseanna ata ann le haghaidh taighde le
comhphairtiochtai idirnaisiunta atd ann cheana (e.g. lionra ENLIGHT, Ollscoil
Notre Dame etc.) (AE09, CCO06).

» Comhphadirtiochtai taighde nua a fhorbairt atd ag teacht lenar sainréimsi
taighde (AE12, CC06).

e Foireann a chur chun cinn agus a chumasu chun taighde idirnaisiunta a
dhéanamh e.g. tacaiocht chun tairiscinti taighde ilnaisiunta a ullmhu agus a
bhainistiu (AEO8).

e Straitéis mhargaiochta a chruthu chun ar dtaighde a mhéadu go
hidirnaisiunta (AE13).
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Cuirfimid cultur dearfach, feidhmeach agus eiticiuil idirnaisiunaithe chun cinn
laistigh den Cholaiste.

e Béim a leagan ar imeachtai agus comhdhalacha Colaiste a bhfuil gné
idirnaisiunta leo agus ar féidir leo an tuiscint ar a bhfuil idirnaisiunta a
leathnu (APO6).

e Tus achur le foram chun teagmhail a dhéanamh le comhaltai foirne agus
le mic léinn idirnaisiinta sa Cholaiste chun tuiscint nios fearr a fhail ar a
dtaithi agus a ndearcadh e.g. tri naisc leis an Lionra Foirne Idirnaisiunta
(CRO4, CRO5, CR11, CP02).

e A chinntiu go mbeidh an deis ag comhaltai foirne agus ag mic léinn
tabhairt faoi oilivint feasachta culturtha (CR04, CR11, CP02).

e Grupa oibre a bhunu a fhiosroidh na deiseanna an curaclam a idirnaisiunu
agus curaclam domhanda a chruthu a mheallfaidh bonn nios leithne mac
léinn (AEO5).

e Creat a bhunu chun tacaiochtai Béarla agus acadula eile a thairiscint do
mhic léinn idirnaisiunta tri lonad an Bhéarla agus tri aonaid tacaiochta
acadula eile (AEO3, AE04).

Glacfaimid le hinbhuanaitheacht indr gcleachtais idirnaisiunaithe.

e Deiseanna soghluaisteachta fiorula a fhorbairt ar na clair fochéime agus
iarchéime a éascoidh soghluaisteacht inbhuanaithe ionas nach mbeidh ga
le gluaiseacht daoine (AS03, CS02).

e Cur chuige nasctha de ghniomhaiocht earcaiochta mac léinn ata fioruil
agus ar an lathair a choinneail nuair is ga chun ar lorg carboin a bhaineann
le taisteal le haghaidh earcaiochta mac léinn a laghdu (AS02, CS02).

» Na bealai a bhfuil an Colaiste ag cur leis na SDGanna do mhic léinn agus
do chomhphairtithe reatha agus ionchasacha idirnaisiunta trinar dtaighde,
ar dteagasc agus ar bhfoghlaim. (CS04, AS10, CS06, AE13)

e Taighde agus comhoibriu idirnaisiunta a spreagadh chun dul i ngleic le
deacrachtai inbhuanaitheachta domhanda (CS04, CS05, CE06, CE11)

1 2021-25

Straitéis Earcaiochta Mac Leinn

Forbroimid cuir chuige nua maidir le hearcaiocht mac léinn,
ag comhthathu ar straitéise earcaiochta le cuir chuige i leith
cumarsaide, rannphdairtiochta agus comhphairtiochta.
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Déanfaimid straitéis earcaiochta a chruthu agus a chur i bhfeidhm a mbeidh
na haidhmeanna seo a leanas aici:

Pointi iontrala do GY101 a mhéadu ionas go mbeidh siad ag teacht le
pointi iontrala d'institividi naisiinta inchomparaide faoi 2024, agus ag dul
sa treo go saroidh siad 375 pointe faoi 2025 (CP01, CEO01, CE03).

Tacu le bealai iontrala eile isteach sa Cholaiste agus iad a chothu, lena
n-airitear HEAR, DARE, Rochtain, Mic Léinn Lanfhasta (CR02, CP0O1, CEO1,
CEO03).

Méadu ar iontrail iarratasoiri idirnaisiunta ionas go mbeidh 25% de na mic
léinn ar &r gclair ag teacht & lasmuigh de Phoblacht na hEireann (agus ag
an am céanna ag tacu le clair a fhreastalaionn ar iarratasoiri baile amhain)
(CRO2, CEO1, CEO3).

Usaid a bhaint as sonrai abhartha agus cinealacha eile fianaise chun cuir
chuige éifeachtacha leanunacha a cheapadh maidir le hearcaiocht mac
léinn (CPO1).

Cuir chuige nua a usaid maidir le hearcaiocht mac léinn, lena n-airitear
roghanna hibrideacha agus ar line, de réir mar is cui (CP01, CEO1).

Cuirfimid trachtaireacht laidir facinar gColaiste in iul agus cuirfimid chun cinn
€ ar bhealach a ligfidh d’fhoireann, do mhic [éinn (reatha agus ionchasach),
agus d'alumni ar n-éiteas, ar bhféiniulacht, agus éachtar ar bpobal a aithint
agus a bheith broddil as.

Tri phroiseas comhairliuchain le grupai inmheanacha agus seachtracha,
scéal a chur le chéile a mhinionn ar misean, luachanna, cuspoir agus
réimsi taighde agus laidreacht teagaisc — agus a chinntiu go gcuireann an
scéal seo bonn eolais faocinar gcumarsaid leis na grupai inmheanacha agus
seachtracha go léir (CR0O2, CP0O1, CP0O6, CEO1, CE03).

Straitéis abhair agus chumarsaide ata nasctha leis an scéal seo a

chruthu. Caithfidh an t-abhar torthai agus tionchar ar gcuid taighde agus
nualaiochta a thaispedint, go naisiunta agus go hidirnaisiunta (CP01, CEOQ1,
CEO03).

Ardain chumarsaide ata oiriinach don fheidhm a fhorbairt agus acmhainni
a chur ar fail doibh (mar shampla laithrean gréasain an Cholaiste, na meain
shoisialta, agus acmhainni eile), ag foilsiu abhar a chuireann ar luachanna,
ar saineolas agus ar n-éiteas in iul, agus a thugann bri dar scéal (CPO6,
CPO1, CEO1).

Tabhairt faoi anailis ar an bpobal chun lucht leasa inmheanacha agus
seachtracha a aithint. (CP06, CPO1).

Straitéisi a fhorbairt chun comhaltai foirne agus mic léinn a spreagadh

le huinéireacht a ghlacadh ar ar scéal, é a thuiscint, agus cur sios a
dhéanamh ar a gcaidreamh leis an gColaiste trina gcuid bealai agus lionrai
féin (CPO1, CEO1, CEO3).

2021-25

Cuirfimid ar bportfoilio fochéime & iarchéime i lathair de réir ar scéil, ag cur in
iul do lucht leasa seachtrach luach céim sna Dana/sna hEolaiochtari Sdisialta 6
OE Gaillimh agus na scileanna a gndthaiodh lendr gcéimeanna.

A chinntiu go leagann ar straitéis earcaiochta amach cur chuige
comhthdite maidir le hearcaiocht, rannphairtiocht agus cumarsaid (CR0O2,
CEOQ1).

Athbhreithnit a dhéanamh ar na portfdéilionna ann cheana chun réimsi ina
bhfuil ldidreacht teagaisc agus taighde a ailiniu nios fearr (CP06, CS01).

Scéal diongbhailte a chruthd maidir le scileanna a baineadh amach
tri chéim sna Dana / sna hEolaiochtai Séisialta, i nGaillimh agus nios
ginearalta, ag cur ar chumas na mac léinn cur sios a dhéanamh ar na
scileanna seo agus iad a usaid go muinineach (CP06, CEO1).

Luach céim sna Dana / sna hEolaiochtai Sdisialta a athmhunlu tri [éargas
fostdra a usaid chun a ndearcadh a thaispeaint maidir leis an méid a
chuireann ar gcéimithe le saol athraitheach na hoibre, agus ar an gcaoi sin
ag ligean do mhic léinn ionchasacha bealach a shamhlu ¢na gcuid staidéir
go gairmeacha rathula, briocha. (CR12, CP06, CS01).

Ollscoileanna idirnaisiunta a aithint, foghlaim uathu, agus comhphairtiocht
a dhéanamh leo ma ta ag éiri leo an luach ata ar chéimeanna sna Dana
agus sna hEolaiochtai Sdisialta a léiriu (CP0O1, CSO5, CEOQ1).
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Oibreoimid i gcomhar le comhphairtithe ar bhonn aitidil, réigiunach, naisiunta agus
idirndisiunta chun réimsi ata ag déanamh scime duinn ar fad agus ar tosaiocht
duinn ar fad iad a aithint agus beidh ar ngniomhaiochtai bunaithe ar an tuiscint laidir
go bhfuil agus go gcaithfidh an ollscoil seo a bheith ina forsa ar leas an phobail.

Stra |te|S Com h pha | rthChtal e Feasacht a aithint agus cur leis an bhfeasacht maidir leis an iliomad

lanl i . comhphairtiochtai atd ann cheana sa Cholaiste tri chéile, lena n-airitear forbairt
8 Ra nn p ha ! rtIOChta sy 3 el polasai, fiontair ghno, forbairt idirndisiunta, comhthaighde agus comhfhorbairt,

L. . L, . abhcoideacht phoibli agus gniomhaiochas, cleachtas ealaion cruthaitheach,
Forbroimid agus roinnfimid ar saineolas ar - foghlaim ar feadh an tsaoil, agus gniomhaiochtai eile (CR12, CPO1, CPO4).

h r thaigh mhphairtith
theagasc agus ar thaighde le co phairtithe e Réimsi nua comhphairtiochta a aithint a thabharfadh forais acadula, rialtais

ar bhOI.’m alt'“'”[_' r¢lglunaCh agus /7@/5/unta, agus neamhrialtais, earnalacha pobail, trachtala, cruthaitheacha agus cultuir
agus oibreoimid i gcomhar le chéile chun le chéile (CPO4, CPO5, APO7, CC02-CC06).

go dtiocfaidh athru chun feabhais ar chursai.

e Polasaithe a bhunu agus struchtuir thacaiochta a aithint do chomhaltai foirne
ata ag iarraidh comhphairtiochtai foirmiula nua a bhunu le comhphairtithe
sibhialta agus/no tionscail (CC03, CP05, AP12).

e Cur le comhphairtiochtai idirnaisiunta chun deiseanna soghluaisteachta agus
taighde a chrutht do chomhaltai foirne agus do mhic léinn (CC06, APO6,
AP11, AE12).

e Deiseanna do chomhghniomhaiochtai a aithint agus a chur chun cinn (e.q.
PhDanna IRC Enterprise, tairiscinti Horizon Europe, tacaiocht dhaonchairdiuil
do ghniomhaiochtai claochlaitheacha soisialta) (CE07, CC02, AP0O8, AEQ9).

Oibreoimid i gcomhar lenar mic léinn reatha ar thionscadail a chuirfidh le
ldithreacht rannphairtiochta pobail indr ngniomhaiochtai teagaisc, foghlama agus
taighde — agus beidh tionchar intomhaiste agus fhiuntach againn ar an domhan
ag an am céanna.

e Oibreoimid le grupai inmheanacha (amhail an CKI), gniomhaireachtai
seachtracha (amhail an Foram Naisiunta Féram Naisiunta d'Fheabhsu Teagaisc
agus Foghlama ag an Triu Leibhéal), agus leis an bhfoireann go (éir (lena
n-airitear an fhoireann acaduil, riarachain agus theicniuil) chun deiseanna nua
rannphairtiochta pobail a aithint d'fhochéimithe agus d'iarchéimithe mar chuid
den obair acaduil agus sheach-churaclaim a dhéanann siad (AP10, CC02).

* Deiseanna rannphairtiochta pobail a nascadh le réimsi ina bhfuil bonn laidir
faoin taighde. (CPO1, CP04, CS04).

¢ Tacu le tionscnaimh faoi stiuir comhaltai foirne agus mic léinn chun tionscadail
a fhorbairt a bhaineann le feabhsu pobail, rannphairtiocht shoisialta agus na
healaiona cruthaitheacha, ata nasctha le cinealacha oideolaiochta ata ag
teacht chun cinn ar nds foghlaim dhushlan-bhunaithe, taighde cleachtas-
bhunaithe, dearadh don fhoghlaim. (CP04, CE06, AR03, AP10).

Beimid ag plé go gniomhach le alumni ar fud na cruinne, ag taispedint éachtai ar
gcéimithe agus, ina dhiaidh sin, alumni, a bhionn ina n-ambasadadiri don Cholaiste.

<\ e Bunachar sonrai de chéimithe an Cholaiste a chur le chéile, agus a chinntiu
go mbeidh a sonrai teagmhala againn tar éis doibh a gcéim a bhaint amach.
(CPO1, CCO1, APO7)

¢« Rolgniomhach a bheith againn i mbronntai, teacht le chéile, agus imeachtai
forbartha go naisiunta agus go hidirnaisiunta. (CP01, CCO01)

Nuala Gorham j e Straitéisi a fhorbairt chun éachtai alumni, idir fhoirmiuil (gradaim alumni) agus
Céimi sna Dana neamhfhoirmiuil (tri chumarsaid leis gColaiste), a aithint. (CP01, CC01)

e Deiseanna a chruthu chun go mbeidh alumni in ann a bheith pairteach i
dtionscnaimh an Cholaiste. (CP0O1, CC01)
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Cothdimid cultur ata uilechuimsitheach agus oscailte, ina dtabharfar léiriu
ar éagsulacht na foirne agus na mac léinn agus ina mbeidh meas ar an
éagsulacht sin.

e | gcomhar le forais ar nds Chomhaltas na Mac Léinn agus lionrai foirne
(lionrai Idirnaisiunta, lionrai LGBTQ+ agus lionrai ban), beifear i dteagmhail
le comhaltai foirne agus le mic léinn © chulrai éagsula chun tuiscint nios
fearr a fhail ar na dearcthai ata acu agus ar na nithe a bhfuil siad ag suil leo
(CRO1).

Straitéis EDI

Spreagfaimid daoine le tuiscint nios fearr a fhail ar
phrionsabail EDI ar fud an Cholaiste agus cinnteoimid go
mbeidh mionlaigh curtha san aireamh i ngach gné dar

. . e Dearcadh EDI a leabu i ngach rol, feidhm agus polasai (CRO1).
gcuid oibre.

e Cairt Urraime agus Chomhionannais a bheidh bunaithe ar fhianaise a
fhorbairt don Cholaiste (CR0O3, CR04).

e An fhoireann a spreagadh chun prionsabail EDI a leabu sa teagasc
agus san fhoghlaim, e.g. tri athbhreithniu a dhéanamh ar abhar, torthai
foghlama agus measunu clair chun a chinntiu go dtugann siad léiriu
nios fearr ar éagsulacht na mac léinn agus go dtugtar aghaidh iontu ar
an éagothroime ar bhonn aitivil agus domhanda. D'fhéadfadh fanaiocht,
cosaint idirnaisiunta don imirce agus taighde ar inscne, gnéasacht agus
féiniulacht (ARO4, CRO1-CRO5) a bheith san direamh in dbhar a bhaineann
le EDI.

e An fhoireann a spreagadh chun dearcthai EDI a iniuchadh i dtaighde agus
tionscadail shonracha a bhaineann le EDI a fhorbairt (CR02).

Cuirfimid feabhas ar chomhionannas inscne ag gach leibhéal sa Cholaiste.

e Ag teacht le Straitéis EDI na hOllscoile, cuirfear leis an rannphairtiocht
i bproiseas Athena Swan ar fud an Cholaiste trina bheith ag obair leis
na Scoileanna agus na hinstitividi Taighde go léir agus iad ag déanamh
iarratais ar Dhamhachtaini Cré-umha (AR06, CR01, CRO3).

e A chinntiu go mbeidh ionadaiocht chothrom ar gach coiste Colaiste agus
Scoil (CR01, CRO3).

Cuirfimid priomhthionscnaimh EDI chun cinn ag leibhéal an Choldiste.

e Straitéis frithchiniochais a fhorbairt i gcomhar le forais inmheanacha
agus sheachtracha e.g. Ollscoil Tearmainn, Comhaltas na Mac Léinn,
eagraiochtai deonacha aitiula (CP02).

e Fiosru faoi acmhainneacht an chreata Toilithe Ghniomhaigh* chun
tionscnaimh EDI eile a chur chun cinn (CRO1).

e Luachail a dhéanamh ar an gcur amach ata ag daoine ar theangacha
éagsula sa Cholaiste agus Gaillimh ilteangach agus rol na Gaeilge ar an
gcampas agus lasmuigh de a thaispeaint (AP09, CR01, CP06, CC04).

e Cur leis an mbéim a bhionn ar EDI i gcomhphairtiochtai tri oibriu le grupai
aitiula, réigiunacha agus naisiunta a dhéanann ionadaiocht ar mhionlaigh
agus ar ghrupai faoi mhibhuntaiste (CP04, CCO02).

e Oibriu le struchtuir EDI na gColaisti agus na hOllscoile, e.g. Lionra Foirne
LGBT+, an Lionra Foirne Idirnaisiunta, chun tionscnaimh eile a aithint ar
féidir iad a chur chun cinn sa taobh seo tire (CRO1).
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Straitéeis do Dhaoine

Tacoimid leis na daoine ata san Ollscoil seo gairm a thugann
sasamh pearsanta doibh agus a athraionn a stadas soisialta
O bhonn a fhorbairt, beag beann ar an bpost inar ceapadh
lad n6 an chonair a bhi leagtha amach doibh.

2021-25

"7

Cothoimid timpeallacht oibre ina mbeidh tus aite a thabhairt thar nithe eile
d’fhollaine na foirne uile — tacaiocht acaduil agus ghairmiuil.

I gcomhar leis an Oifig Acmhainni Daonna, cinnteoimid go mbeidh eolas
ag daoine agus teacht acu ar scéimeanna meantoireachta don fhoireann
acaduil ag gach leibhéal agus gach grad (AEO1, CEQ4).

Grupai tacaiochta piarai idirdhisciplineacha a bhunu don fhoireann acaduil
luathghairme (CEOQ4).

Déanfar cultur ina gcloitear le polasaithe tacaiochta san ionad oibre a
fhorbairt, mar shampla Work Positive, Cairt an Champais Shlaintiuil agus
Straitéis Inbhuanaitheachta OF Gaillimh (AP10, AP11, CR09, CS01, CSQ7).

Beidh sé mar aidhm againn cur leis an bhfolldine agus leis an saésamh gairme
ar fud an Cholaiste.

Riachtanais na foirne a mheas, go cainniochtuil agus go cailiochtuil, chun
a fhail amach cad iad na tascairi abhartha folldine atd ann (CR03, CR04,
AR10, AR11).

Tionscnaimh agus idirghabhalacha follaine a thugann aghaidh ar
phriomhchuspoiri a bhunu ar bhonn pioldtach (CR04, CR0O9).

Déanfaimid daoine a spreagadh le cultur oibre urramach a fhorbairt ag gach
leibhéal sa Cholaiste.

Déanfaimid Cairt Urraime agus Comhionannais a fhorbairt don Cholaiste,
ag tarraingt ar an Tionscadal Urraime ata ar bun in ILAS. D'aireofai leis
seo fianaise a bhailiu faoi thosaiochtai, treoir don chleachtas urramach a
fhorbairt agus a héifeachtulacht a mheas (ARO1, CR04, CR11).
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Rialachas

Cinnteoimid go mbeidh linte soiléire freagrachta agus
cuntasachta ag struchtdir rialachais ar leibhéal na Scoile

agus an Cholaiste, chun go dtacofar go hiomlan le gach
comhghleacai sa rol ata aige/aici agus go ndéanfar polasaithe
agus proisis a chur i bhfeidhm ar fud an Cholaiste.

2021-25

Déanfaimid athbhreithniu ar staid airgeadais reatha an Cholaiste agus
tabharfaimid faoi réeamhphleanail dhian chun go mbeidh an Coladiste ag
feidhmiu chomh héifeachtach agus is féidir.

e Déanfar cleachtais inbhuanaithe airgeadais a leabu sa réamhaisnéis
fhadtéarmach a bheidh ag teacht leis an straitéis seo (CS03).

o Tabharfar faoi athbhreithniu rialachais ar Oifig an Cholaiste agus cuirfear
moltai i bhfeidhm chun a chinntiu go bhfuil dothain foirne agus acmhainni
ar fail chun tacu leis an Straitéis (CM02).

e Ullmhofar buiséad bliantuil ag leibhéal Colaiste agus Scoile a bheidh ag
teacht le tosaiochtai oibriochta straitéiseacha chun a chinntit go mbeidh
réamhphleandil 8 déanamh (CS03).

Déanfaimid athbhreithniu ar struchtuir na Scoile lena chinntiu go mbeidh gach
aonad ag feidhmiu chomh maith agus is féidir 6 thaobh comhleanunachas
intleachtuil, seachadadh clar agus éifeachtulacht oibriochta.

e Tabharfar faoi athbhreithniu rialachais ar leibhéal na Scoile agus cuirfear
moltai i bhfeidhm

e Leagfar amach sraith de threoirphrionsabail maidir le leithdhaileadh
ualaigh oibre laistigh den Cholaiste agus gealltar go ndéanfar measunu
rialta agus trédhearcach ar ualai oibre ag leibhéal na Scoile (CRO7).

o Déanfar athbhreithniu ar an réasunaiocht a bhaineann leis an bpleanail
foirne ar fad sa todhchai (ag cur gach cineadl fostaiochta san direamh) agus
cinnteofar go bhfuil si ag teacht le riachtanais oibriochta an Cholaiste.

e Deéanfar ceiliuradh ar shamplai feabhais agus rachfar ar a lorg go
gniomhach agus déanfar samplai den chleachtas is fearr ata aitheanta i
struchtuir riarachain agus acadula a roinnt go réamhghniomhach.

Déanfaimid athbhreithniu ar bhallraiocht agus ar fheidhmiu Choiste
Feidhmiuchdin an Cholaiste lena chinntiu go mbainfidh s€ chomh
héifeachtach agus is féidir chun go bhfeidhmeoidh sé mar phriomhfhdram
cinnteoireachta oibriochta an Cholaiste.

e Déanfar athbhreithniu ar Théarmai Tagartha reatha Choiste Feidhmitchain
an Cholaiste.

e Socrofar sceideal sasuil cruinnithe, agus tabharfar aird chui ar phroisis
phleanala agus ar thionscnaimh straitéiseacha a mhaireann i rith na bliana
(CMO03).

e Déanfar athbhreithniu ar pholasaithe uile na hOllscoile agus cinnteofar go
gcuirtear i bhfeidhm i gceart iad ag leibhéal an Cholaiste agus na Scoile.
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Cinnteoimid go mbeidh iliomad deiseanna ag gach ball den Cholaiste saol
acaduil an Choldiste a mhunlu.

Déanfar athbhreithniu ar an gcaoi a reachtailtear Boird Cholaiste, agus
tabharfar aird chui ar a chuimsithi agus ar a inrochtaine ata siad.

Bunofar grupai oibre on speictream iomlan foirne sa Cholaiste chun
gnéithe airithe den Straitéis no tionscadail eile a bhfuil tabhacht
straitéiseach leo a chur i gcrich.

Déanfaimid infheistiocht i bhforbairt coras leictreonach chun ionchur,
comhroinnt, storail agus anailisiu sonrai ata mar bhonn le gniomhaiocht an
Cholaiste a shimpliu, de réir mar a cheaddidh bonneagar na hOllscoile tri
chéile agus acmhainni an Cholaiste.

Tabharfar lantacaiocht d'fhorbairt Chonairi Digiteacha na Mac Léinn
(AEO2).

Déanfar corais leictreonacha eile a inidchadh de réir mar a cheadoidh
deiseanna agus acmhainni.
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l1l. Monatoireacht ar an Straitéis

Sonraitear ar an leathanach seo an amline agus na grupai athbhreithnithe a
ceapadh lena chinntit go mbeidh an Straitéis a cur i bhfeidhm agus go mbeidh
siin ann freagairt d'aon athruithe inmheanacha no seachtracha sa tréimhse
feidhmithe.

Amline feidhmithe

. SAMHAIN 2021

Seoladh QOifigiuil na Straitéise

. O SHAMHAIN 2021 AR AGHAIDH

Tagann Grupa Straitéise an Cholaiste, ar a bhfuil Déan
Feidhmiuchain, Déan lonaid, Leas-Déin agus Oifig an
Cholaiste, le chéile uair sa mhi agus tuairiscionn siad

chuig Coiste Feidhmiuchain an Cholaiste.

larrtar ar ghrupai oibre 6 gach ceann de na Colaisti
tabhairt faoi ghniomhaiochtai ar leith ¢ na 8
bportfailio. Is grupai ‘tasc & criochnaithe’ iad seo,
agus tagann siad le chéile go rialta ar feadh bliain
acaduil amhain ar a mhéad faoi stivir na Leas-Déan

Déanfaidh Grupa Straitéise an Cholaiste athbhreithniu
ar an straitéis faoi dho sa bhliain i gcomhar le Cinn
Scoile chun feidhmiu leanunach na Straitéise ar 4
luach na hOllscoile a mheas sna 8 bportfoilio.

SAMHAIN 2023

Athbhreithniu ar an Straitéis ag deireadh bhliain féilire 2 le
hionchur 6n taobh amuigh

SAMHAIN 2025

Athnuachan ar an Straitéis ag deireadh bhliain féilire 4
chun Straiteéis 2026-2030 a leagan amach
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IV. Fis Roinnte, Munlaithe ag Luachanna
— Straitéis 2020-2025 a chomhlionadh

Togfaimid ar chroiluachanna OE Gaillimh agus cabhréimid leis na tiomantais
agus na Spriocanna Tabhachtacha a bhfuil tagairt doibh sa chaipéis a bhaint
amach ar na bealai seo a leanas:
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CRO1 Cuirfimid an comhionannas agus
an éagsulacht chun cinn san Ollscoil
go réamhghniomhach, agus tabharfar
aitheantas do thaithi aonair gach duine.

CRO2 Cuirfidh ar dtaighde bonn eolais
faoi dhearcthai agus faoi pholasai maidir
le héagsulacht, le suil feabhas a chur ar
an tuiscint agus an fheasacht ata againn
maidir le mibhuntaiste agus idirdhealu
nuair is ann do.

CRO3 Beidh tionchar suntasach
againn ar ar bpobail agus beimid inar
n-eisleamair lasmuigh den ollscoil tri
thus aite a thabhairt don mheas.

CR0O4 Déanfaimid cultur tuisceana
agus omoais a leabu inar nOllscoil, lena
n-airitear sa taithi a fhaigheann mic
léinn.

CROS5 Direoimid ar thacaiocht a chur
ar fail do mhic léinn ina gcursai léinn,
ina ndul chun cinn agus ina bhfolldine
mar chuid de phobal ina dtabharfar
ugach doibh barr a maitheasa a bhaint
amach ar bhealach iomlanaioch agus
inspioraideach

CRO7 Ta an Ollscoil tiomanta ina sprioc
caighdeain arda fostaiochta agus
cothroime ag an obair a choinneail agus
a chur chun cinn.

CRO9 Ta an Ollscoil tiomanta

chomh maith do chleachtais oibre a
thacaionn le teaghlaigh ar bhealach ata
tuisceanach agus a dhéanann freastal ar
chothromaiocht shlaintidil oibre is saoil.

CR11 Caitear le fostaithe leis na
caighdeain is airde dinite agus measa

CR12 Agus tuiscint againn ar an rol
uathuil agus udarasach ata ag an
Ollscoil seo i sochai agus i ngeilleagar
ar réigiuin, oibreoimid le gnolachtai,
le heagraiochtai agus le lionrai fud fad
iarthar na hEireann chun a chinntiu go

bhfuil an ollscoil ag déanamh freastal
cui ar an réigiun.

ARO1 Cuirfimid romhainn cultur Smois
a leabu go l&idir tri Chairt Omais a
fhorbairt agus a chur chun feidhme.
Glacfar ceannasaiocht ar an gCairt sin
ag gach leibhéal den institiuid

ARO2 Déanfaimid clar scileanna a
dhearadh agus a fhorfheidhmiu a
chabhroidh le comhbha agus le tuiscint
a chothu inar bpobal campais

ARO3 | gcomhar lenar bpobail,
forbréimid agus cuirfimid i bhfeidhm
clar freagrachta soisialta struchturtha
don ollscoil tri chéile féachaint le
tionchar dearfach agus intomhaiste a
imirt ar an tsochai

ARO4 Cuirfimid smaointe chun cinn
trinar ngniomhaiochtai teagaisc agus
taighde a léirionn meas ar dhinit gach
duine

ARO6 Féachfaimid lenar nGradam
Cré-Umha Athena SWAN a choinneail
agus cuirfimid romhainn creidiunu

ag leibhéal an Airgid a bhaint amach
don institivid chun an éagsulacht agus
an comhionannas a chur chun cinn
tuilleadh san Ollscoil

AR10 Glacfaimid chugainn féin cur
chuige eiseamlaireach maidir le slainte
fhisiciuil, shoisialta agus mheabhrach
inar bpobail mar chomhphairti leis an
tionscadal Eire Shlaintivil agus trid an
gCreat um Champas Slaintiuil a a chur i
bhfeidhm

AR11 Forbroimid agus cuirfimid straitéis
iomlanaioch i bhfeidhm do shlainte
agus leas na foirne, ag togail ar a bhfuil
bainte amach sa tionscnamh maidir le
Timpeallacht Dhearfach Oibre, agus
bainfimid creidiunu amach trid an Marc
KeepWell

MEAS

CPO01 Beimid i mbun caidreamh
gniomhach le pairtithe leasmhara
seachtracha, alumni agus leis an
bpobal chun an tionchar ata againn a
uasmhéadu.

CPO02 Forbroimid cultur cuimsitheach a
fhéachann le rochtain ar an oideachas
a fheabhsu, comhoibriu a éascu, agus
a thacoidh lenar bpobal, beag beann ar
an gculra ata acu.

CPO04 Cuirfimid romhainn tionchar
dearfach a imirt ar an tsochai tri
dhuli gcomhar le hollscoileanna, le
heagraiochtai agus le pobail eile, go
aitivil agus go hidirnaisiunta, chun go
n-éascofar cruthu agus roinnt eolais,
saineolais agus teicneolaiochtai.

CPO5 Agus aitheantas a thabhairt againn
don rol uathuil ata againn chun na
scileanna agus an scolaireacht a chothu
a chuireann dlus le fas eacnamaioch
inar réigiun agus go naisiunta,
feabhsoimid ar gcoras tacaiochta don
fhiontraiocht i gcomhphairt leis an
earnail thionsclaioch, le fostoiri agus le
pairtithe leasmhara eile.

CPO06 Oibreoimid as lamha a chéile
lenar bpobail chun cur lenar gcampas
datheangach agus chun an paisean ata
againn don Ghaeilge a roinnt leis an
domhan mor.

APO2 Glacfaimid le Prionsabail an
Dearaidh Uilioch inar dtimpeallacht
foghlama agus oibre chun
inrochtaineacht a mhéadu, freastal

a dhéanamh ar na bealai éagsula
foghlama agus chun cabhru le mic léinn
barr a gcumais a bhaint amach

AP04 Cruthoimid Pobal Léinn
Oscailte ina ndéantar proiseas, abhar
agus torthai taighde a bhainistiu go
heiticiuil agus a mbionn teacht orthu
go hoscailte, agus cuirfear usaid agus
tairgeadh Acmhainni Oideachais
Oscailte chun cinn

APO5 Spreagfaimid agus cuirfimid failte
roimh mheascan leathan comhaltai
foirne agus mic léinn idirnaisiunta ar

ar gclair theagaisc agus thaighde ag
leibhéil fochéime agus iarchéime

APO6 Déanfaimid straitéis shoiléir a
fhorbairt agus a chur chun feidhme
don idirnaisiunu agus don chomhar
idirnaisiunta a chabhroidh le tionchar
agus le cludach na hOllscoile a
uasmhéadu ar bhonn domhanda i
gcomhthéacs chlar an Rialtais, Eire
Dhomhanda

APO7 Déanfaimid clar struchturtha
rannphairtiochta do phairtithe
leasmhara seachtracha straitéiseacha
a dhearadh agus a chur i bhfeidhm,
lena n-airitear alumni, an earnail
thionsclaioch, an pobal agus an
rialtas, chun go mbainfimid leas as
comhairle, saineolas, tacaiocht agus
rannphairtiocht

APO08 Féachaimid lenar gcaidreamh le
hinstitividi agus le lionrai an Aontais
Eorpaigh a leathnu d’'fhonn tionchar na
hOllscoile a uasmhéadu

APO9 Déanfaimid straitéis uaillmhianach
don todhchai i leith na Gaeilge a
fhorbairt agus a chur i bhfeidhm, i
gcomhphairt le pairtithe leasmhara
naisiunta agus le pobail Ghaeltachta,
bunaithe ar luachanna an 6Gmais agus
na hinbhunaitheachta

AP10 Déanfaimid sainiulacht ar réigiuin
a neadu inar gcuraclam tri dheiseanna
a chur ar fail dar mic léinn tabhairt faoi
shocruchan oibre, obair allamuigh
agus foghlaim phobal-bhunaithe agus
foghlaim seirbhise

AP11 Cruthdimid deiseanna nios fearr
dar mic léinn agus dar gcomhaltai foirne
chun a gcuid dearcthai a leathnu agus
taithi éagsuil a fhail tri chlair staidéir thar
lear, socruchain, meantoireacht, agus
comhoibrithe teagaisc agus taighde

AP12 Cuirfimid comhphairtiochtai ar
bun le gniomhaireachtai forbartha agus
le pairtithe leasmhara d'fhonn tacu le
fas agus le scalu gnothai duchasacha
agus idirnaisiunta
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CS01 Glacfaimid chugainn féin rol
ceannaireachta chun an t-aistriu
chuig todhchai inbhuanaithe a
threoru trinar dteagasc, ar dtaighde, ar
ngniomhaiochtai agus ar dtionchair.

CS02 Déanfaimid ar gcampais agus ar
ngnothai seachtracha uile a bhainistiu

go hinbhuanaithe, agus féachaimid le

bheith inar n-eiseamlair chun tionchar
dearfach a imirt ar an gcomhshaol.

CS03 Déanfaimid ar n-ollscoil a

ullmhu don todhchai tri chinntiu go
mbeidh gach ceann dar n-oibriochtai
inbhuanaithe ¢ thaobh an chomhshaoil
de agus sa chomhthéacs saoisialta agus
airgeadais.

CS04 Agus Spriocanna Forbartha
Inbhuanaithe na Naisiun Aontaithe a
n-usaid againn mar chreat, déanfaimid
an chéad ghluin eile mac léinn,
taighdeoiri agus nualaithe a fhorbairt
trinar ngniomhaiochtai teagaisc agus
taighde chun dul i ngleic le dushlain
forbartha inbhuanaithe na sochai .

CS05 Agus muid ag obair as ldmha

a chéile le comhphairtithe aitiula,
réigiunacha, naisiunta, Eorpacha
agus domhanda, forbroimid réitigh a
éascoidh todhchai nios inbhuanaithe

CS06 Beidh cail dhomhanda orainn as
feabhas ar ngniomhaiochtai teagaisc
agus taighde a chothaionn ar gcéimithe
mar cheannairi inbhuanaitheacha na
todhchai, in Eirinn agus thar lear

CEO1 Tacoimid le huaillmhian agus
féachfaimid le barr feabhais ar ndaoine

a éascu, ar ceannairi, nualaithe agus
smaointeoiri criticitla iad a bhfuil an-duil
acu an domhan mor a thuiscint, a oilidint
agus a fheabhsu.

CEO02 Féachfaimid le heispéireas teagaisc
agus foghlama den scoth a chur ar

fail a bheidh dirithe ar an mac léinn

aqus treoraithe ag an taighde. Déanfar
tuilleadh infheistiochta chun seirbhisi
tacaiochta a sholathar a chabhroidh

le smaointeoireacht chriticiuil,
ceannaireacht, gairmiulacht agus
infhostaitheacht a fhorbairt.

CS07 Agus muid ag togail ar obair
Chomhphairtiocht Inbhuanaitheachta
an Phobail agus na hOllscoile agus ar a
cur chuige i leith na hinbhuanaitheachta
‘foghlaim-mair-spreag’ i misean na
hollscoile tri chéile, déanfaimid an
inbhuanaitheacht a neadu inar gcultur,
ar bpolasaithe oibriuchain agus ar
struchtuir rialachais, agus féachfaimid
lenar bpobail a chumhachtu chun bheith
ina n-eiseamlairi inbhuanaitheachta

ASO2 Oibrimid le chéile chun plean
oibre uaillmhianach a fhorbairt a mbeidh
sé mar aidhm aige neodracht charboin a
bhaint amach faoin mbliain 2030

AS03 Beidh an inbhuanaitheacht chun
cinn inar bhfoghlaim, inar dtaighde
agus in eispéireas na mac léinn ionas
gur féidir leis an bpobal campais an
t-eolas agus na scileanna ata de dhith a
ghnothu chun bheith ina n-eiseamlairi
agus ina gceannairi inbhuanaitheachta

ASO6 Bainfimid cothromaiocht amach
idir an fhiontraiocht agus an chrionnacht
agus muid i mbun pleanala chun an
chobhsaiocht airgeadais a bheidh

de dhith orainn chun ar spriocanna
uaillmhianacha a bhaint amach a
chinntiu

ASO9 Leagfaimid spriocanna
uaillmhianacha amach duinn féin i
réimse na hinbhuanaitheachta leabaithe
sa churaclam

AS10 Leagfaimid spriocanna
uaillmhianacha amach duinn féin i
réimse na gclar iarchéime ata dirithe ar
an inbhuanaitheacht

CEO3 Tabharfar aitheantas duinn as ar
gcultur feabhais i dteagasc, taighde agus
nualaiocht, agus mar cheann scribe ina
gcothaitear daoine uaillmhianacha, agus
ina mealltar agus ina gcoinnitear iad.

CEO04 Cuirfimid clair forbartha ar fail,
lena n-airitear meantodireacht, coitseail
aqus oilidint, agus cuirfimid lenar
dtimpeallacht fhisiciuil agus fhioruil
d'fhonn ar bhfoireann, mic léinn agus
comhphairtithe a chumasu chun a
ldnacmhainneacht a bhaint amach.

CEO5 Bainfidh ar gcuid mac léinn leas
as curaclaim nuafhorbartha ata bunaithe
ar thaighde agus a tharraingionn ar
ldidreachtai idirdhisciplineacha ar
n-ollscoile.
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CEO06 Beimid ag diriu isteach ar ar gcuid
teagaisc, taighde agus nualaiochta agus
Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe na
Naisiun Aontaithe & n-usaid againn mar
threoirphlean chun todhchai nios fearr
agus nios inbhuanaithe a bhaint amach.

CEOQ7 | gcomhar lenar gcomhphairtithe
aitiula, naisiunta agus ar fud an

domhain, cuirfimid failte roimh thaighde
uaillmhianach a chuirfidh bonn taca faoin
réimse a bhaineann le polasai agus an
tsochai a fheabhsu

CEO08 | gcomhar lenar gcomhphairtithe
aitiula, naisiunta agus ar fud an domhain,
tabharfaimid cuireadh do dhaoine
tabhairt faoi thaighde uaillmhianach

a chuirfidh bonn taca faoin réimse a
bhaineann le cruthaitheacht agus cultur
a shaibhriu

CEQ9 | gcomhar lenar gcomhphairtithe
aitiula, naisiunta agus ar fud an domhain,
tabharfaimid cuireadh do dhaoine
tabhairt faoi thaighde uaillmhianach a
chuirfidh bonn taca faoin réimse slainte
aqus follaine

CE11 | gcomhar lenar gcomhphairtithe
aitiula, naisiunta agus ar fud an

domhain, cuirfimid failte roimh thaighde
uaillmhianach a chuirfidh bonn taca faoin
réimse a bhaineann lenar bplainéad agus
ar ndaoine a chothu

CE12 Tabharfaimid spreagadh chomh
maith do na taighdeoiri sin ar mian

leo dul chun cinn a dhéanamh i réimsi
seanbhunaithe taighde chomh maith le
réimsi urnua.

AEO1 Cuirfimid Straitéis do Dhaoine

i dtoll a chéile agus i bhfeidhm a
chuirfidh ar chumas comhghleacaithe a
l@nacmhainneacht a bhaint amach agus
a thacoidh le OE Gaillimh a uaillmhianta
a bhaint amach, lena n-airitear clar
struchturtha d'oilivint, forbairt agus
meantoireacht foirne

AEO02 Tacoimid agus cuirfimid le haistriu
agus forchéimniu mac léinn tri Straitéis
Rathulachta Mac Léinn a fhorbairt agus

a chur i bhfeidhm, agus tri infheistiu i
bpradisis agus i gcorais nua, trid an gclar
dar teideal Conairi Digiteacha na Mac
Leéinn, a fhreastalaionn ar riachtanais na
mac léinn agus a ullmhaionn ar n-ollscoil
don todhchai

AEO3 Déanfaimid tacaiochtai acadula
piarai, tacaiochtai scileanna acadula
agus nualaiochtai curaclaim a
phriomhshruthu, agus tuiscint againn

ar an rithabhacht a bhaineann le barr
feabhais i dteagasc agus i bhfoghlaim do
mhisean na hollscoile

AEOQ4 Déanfaimid infheistiu i gclair
forbartha agus déanfar iad a leathnu
amach doibh siud ar fad a bhionn ag
teagasc no a thacaionn le barr feabhais i
bhfoghlaim mac [éinn ar fud na hollscoile

AEOQS5 Tuigimid agus aithneoimid inar
bpolasaithe agus inadr gcleachtais

an tiomantas don teagasc, don
nualaiocht churaclaim, don léann, don
chomhchleachtas agus do bhainistiocht
chlair

AEQ7 Bainfimid usaid as an straitéis agus
na luachanna seo chun ar n-institividi
taighde a athnuachan féachaint le cinntiu
go mbeidh tionchar leanunach againn
agus go dtacoimid le caighdeain arda

AEO08 Tabharfaimid faoi infheistiocht i
gcoras taighde inbhuanaithe a thacaionn
lenar n-institividi agus ionaid taighde,
aiseanna larnacha taighde agus corais
tacaiochta taighde, agus focas ar leith
againn ar infheistiocht a thacoidh leis na
taighdeoiri is cumasai a chothu agus le
damhachtaini airgid a bhaint amach.

AEOQ9 Féachfaimid le diriu ar chlar oibre
taighde an Aontais Eorpaigh d'fhonn
deiseanna maoinithe a uasmhéadu, ag
teacht lenar misean chun freastal ar an
tsochai

AE10 Bundimid scoileanna iarchéime i
réimsi sainiula tosaiochta taighde agus
déanfaimid ar bhforbairt clar iarchéime a
ailiniu lena bhfuil ar siul ag ar n-institividi
taighde idirdhisciplineacha

AE11 Oibreoimid go gniomhach chun cail
na Gaillimhe a chothu go hidirnaisiunta
mar ionad barr feabhais i dteicneolaiocht
an leighis, eolaiocht sonrai, cultur agus
cruthaitheacht, aeraid agus aigein,
beartas poibli, agus nualaiocht i Straitéis
Fostaiochta don Todhchai de chuid
Rialtas na hEireann

AE12 Cuirfimid comhphairtiochtai
straitéiseacha nua ar bun le hionaid
taighde barr feabhais cluiteacha
naisiunta, Eorpacha agus idirnaisiunta
a mbeidh fécas faoi leith acu ar
chomhphairtiochtai taighde agus ar
mhalartu foirne/mac léinn

AE13 Forbroimid clar abhar tarraingteach
chun torthai agus tionchar ar dtaighde
agus nualaiocht a chur ar taispeaint ar
bhonn naisiunta agus idirnaisiunta

L
<
I
o)
<
Ll
L
o
4
<
e

53



Plean Straitéiseach Cholaiste na nDan, na nEolaiochtai Soisialta, agus an Léinn Cheiltigh

54

CCO01 Beimid i mbun teagmhala lenar
alumni agus le comhaltai foirne ar
scor, féachaint lena bhfuil romhainn a
mhunlu agus tacu leis

CCO02 Gheobhaimid bealai nua chun

ar gcomhphairtiochtai le grupai pobail
agus eagraiochtai i réigiun na Gaillimhe
a laidriu ar bhealach oscailte agus
uilechuimsitheach

CCO03 Cuirfimid lenar lionra gno,
tionscail agus fostoiri chun a chinntiu
go rachaidh ar gcéimithe, ar gcursai,
ar dtaighde, ar nualaiocht agus ar
n-aiseanna chun tairbhe gheilleagar an
réigiuin agus na tire.

CCO04 Rachaimid i gcomhar le
heagraiochtai culturtha agus
cruthaitheacha, go haitiuil agus ar fud
na tire, chun ceiliuradh a dhéanamh ar
ar gcultur sainiuvil agus chun go mbeidh
teacht ag cach teacht ar imeachtai
cultuir

larrfar ar gach Colaiste, Scoil,
Institiuid agus Aonad Taighde a
thaispeaint conas a thacoidh siad lenar
ngealluinti agus ar mérghniomhartha a
bhaint amach tri phleanail oibriuchain.

Déanfaimid ar gcorais a fhorbairt
d'fhonn spriocanna oibriuchain a ailiniu
lenar gceithre bhunluach.

CCO05 Beidh caidreamh gniomhach
againn leis an rialtas, comhlachtai stait,
gniomhaireachtai forbartha, grupa
ospidéal Saolta agus le hinstitiuidi
oideachais eile féachaint le cur leis

an gcion a dhéanaimid don fhorbairt
réigiunach agus naisiunta.

CCO06 Bunoimid comhghuailliochtai
straitéiseacha nua le comhphairtithe
Eorpacha agus idirnaisiunta agus
féachfaimid leis na cinn sin atd ann
cheana a neartu chun go rachaidh ar
dteagasc, ar dtaighde agus ar nualaiocht
i bhfeidhm ar dhaoine oiread agus is
féidir.

N\

—
<
0
o
o
o
o
<

2021-25




\ OE Gaillimh
‘W] NUI Galway

Plean Straitéiseach Cholaiste na
nDan, ha nEolaiochtai Soisialta,
agus an Léinn Cheiltigh

2021 - 25

www.nuigalway.ie



